
 

Leitlinien unserer Umweltpolitik  

Die AEM Dessau GmbH bekennt sich zu ihrer Verantwortung für die Umwelt. Optimierter 
Umweltschutz neben der Produktion qualitativ hochwertiger und  langlebiger Produkte und die 
Wirtschaftlichkeit des Unternehmens sind gleichrangige Unternehmensziele. Eine negative 
Beeinträchtigung der Umwelt wird durch zweckmäßige technologische Verfahren und 
konsequente Umsetzung und Einhaltung der umweltrechtlichen Vorschriften vermieden. 

Die Umweltpolitik der AEM Dessau orientiert sich an den folgenden Handlungsgrundsätzen:  

1. Hinweise von Mitarbeitern und Öffentlichkeit werden bei der Erarbeitung 
unternehmerischer Zielsetzungen mit berücksichtigt. Es wird, sofern erforderlich, der 
offene Dialog mit Anwohnern des Industriemischgebietes geführt und über 
Umweltauswirkungen der AEM Dessau GmbH sowie Maßnahmen zu deren Vermeidung 
berichtet.  

2. Wesentlicher Bestandteil für einen vorbeugenden Umweltschutz sind neben der 
kontinuierlichen Verbesserung der Produktions- und Fertigungsverfahren, die sich an 
den besten verfügbaren Technologien orientiert, insbesondere Maßnahmen zur 
Havarievorsorge und Notfallplanung, die geplant und umgesetzt werden. Die Einhaltung 
der relevanten umweltrechtlichen Rahmenbedingungen wird gewährleistet.  

3. Zur Bestimmung und Überwachung der Umweltauswirkungen der AEM Dessau GmbH 
werden Umwelt-Controlling-Instrumente eingeführt und gepflegt. Die Ergebnisse werden 
bei unternehmerischen Zielsetzungen und Entscheidungen berücksichtigt, ebenso wie 
die Ergebnisse der Beurteilung von Umweltauswirkungen neuer Tätigkeiten, Produkte 
sowie Produktionsverfahren vor ihrer Einführung.  

4. Als wesentliches Ziel zur langfristigen Sicherung des Unternehmens und zur Steigerung 
der Wettbewerbsfähigkeit wird die Schonung der natürlichen Ressourcen durch eine 
optimale Ausbeute der für die Fertigung von Elektromotoren und -generatoren benötigten 
Roh- und Betriebsstoffe sowie Hilfsmittel gesehen. Schwerpunkt der Tätigkeiten der AEM 
Dessau GmbH im Umweltbereich wird daher die Reduktion des Aufkommens von 
Abfällen durch Vermeidungs- sowie durch Verwertungsmaßnahmen darstellen.  

5. Alle Mitarbeiter tragen Verantwortung für das Erreichen der Umweltschutzziele des 
Unternehmens. Daher sind alle Mitarbeiter aufgefordert, aus eigener Initiative 
Maßnahmen zu ergreifen, die über die Einhaltung der umweltrechtlichen Anforderungen 
an die AEM Dessau hinausgehen, sowie Ideen zur Fortentwicklung des Umweltschutzes, 
des Arbeitsschutzes und Optimierung des Fertigungsverfahrens zu entwickeln. Unsere 
Kunden und Lieferanten werden ebenfalls in unsere Bemühungen einbezogen.  

6. Die Förderung des Umweltbewusstseins der Mitarbeiter sowie eine gezielte Schulung 
und Weiterbildung sind für eine intensive Beteiligung eines jeden Einzelnen eine wichtige 
Voraussetzung. Daher erfolgt eine regelmäßige Schulung und Weiterbildung aller 
Mitarbeiter insbesondere in den Bereichen Umwelt- und Arbeitsschutz/Anlagensicherheit.  

7. Zur Verbesserung der Umweltleistung wird auf eine Reduktion bzw. Substitution des 
Einsatzes von umweltbelastenden Stoffen geachtet, wo dieses möglich ist.                   

8. Die Firmenleitung überprüft regelmäßig die Einhaltung der Umweltpolitik sowie das 
Erreichen der gesetzten Umweltziele. Die Ideen und Vorschläge zur Verbesserung 
werden einer Bewertung unterzogen und entsprechend den Möglichkeiten des 
Unternehmens umgesetzt.   

 


